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VI-5 (Uscita)

Al personale in servizio

Al sito web

CIRCOLARE N° 128
Oggetto: Avvio percorso formativo EDUCAZIONE AL RISPETTO E ALLA PARITA’

Si porta a conoscenza del personale interessato che a partire dal 9 aprile 2026, tutto il personale scolastico ha
la possibilita di accedere alla formazione del progetto Rafforzare il ruolo della scuola per l'educazione, al
rispetto e alla parita di genere. Un percorso di accompagnamento e monitoraggio per le scuole -
ESO4.5A2.B-FSEPN-INDIRE-2025-1, finanziato dal Programma Nazionale 2021- 2027 Scuola e
competenze, realizzata da INDIRE in collaborazione con il Ministero dell'Istruzione e del Merito.

Il percorso formativo, disponibile sulla piattaforma https://educarealrispettoeallaparita.indire.it/, ¢ dedicato
alla condivisione, al monitoraggio e alla diffusione di buone pratiche con I’obiettivo finale di costruire un
modello scolastico inclusivo e resiliente, capace di formare cittadini consapevoli e responsabili.

La formazione ¢ parte di una strategia piu ampia che intende accompagnare la scuola a rivedere la propria
offerta formativa sia nelle attivita didattiche che organizzative, anche attraverso lo scambio e il confronto,
nell’ottica della diffusione e della condivisione di buone pratiche.

Per come annunciato dal competente gruppo di progetto, il progetto promuove la partecipazione attiva della
comunita studentesca. L’intervento mira a trasformare l'istituzione scolastica in un laboratorio permanente di

cittadinanza, agendo su due direttrici principali: la riflessione sull'ecosistema scolastico ¢ il Civic engagement
e protagonismo studentesco in coerenza con Le Linee Guida sull'Educazione Civica.

Il percorso ¢ articolato in due momenti consecutivi € prevede, nel primo anno di attivita, 20 ore complessive
di formazione da svolgersi interamente online in modalita asincrona con rilascio di un attestato da parte di
INDIRE.

Alla formazione possono iscriversi i docenti inclusi quelli a tempo determinato e di sostegno, il personale
ATA, il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi, accedendo all'ambiente attraverso le proprie
credenziali SPID e registrandosi all'ambiente per creare nuove credenziali da usare per il login.

Una volta entrati nell’ambiente, per poter accedere alla formazione, ¢ necessario compilare un questionario
orientativo, finalizzato a rilevare le aspettative dei corsisti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)

OPEN COESIONE

S I ¥
FUTURA s
A ﬁ umaneoye Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico
'PER L'ITALIA DI DOMANI < oS y Responsabile dell'istruttoria: Direttore S.G.A
78 Responsabile dell'istruttoria: Direttore S.G.A.
W= o= es= GRERY w



https://educarealrispettoeallaparita.indire.it/



		2026-04-24T14:35:59+0200
	GEMMA FARACO




