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Prot. 0000681 del 15/01/2026 Al fascicolo personale
VII-6 (Uscita) Agli atti
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Oggetto: Decreto di nomina Referente tecnico di sala per la formazione dei docenti neoassunti a.s.
2025_2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n.107/2015;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e seguenti;

VISTO il DI 12/10/1995 n. 326 e il vigente CCNL Scuola, recante la disciplina dei compensi alle figure
coinvolte nei corsi di aggiornamento;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto 28 Agosto 2018, n° 129 — Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.D.G. prot. n. 7613 del 04.05.2016 Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria con cui vengono
definiti gli ambiti territoriali della Regione Calabria;

VISTO il Decreto Ministeriale 26 del 16/08/2022 che regolamenta il nuovo percorso formazione e prova
personale docente ed educativo;

VISTA lanota AOODRCAL35324 del 27.11.2025, avente ad oggetto “Percorso di formazione e prova del
personale docente ed educativo, a. s. 2025/2026 - Avvio delle attivitda e rilevazione del personale
interessato”;

VISTA la nota MIM prot. 95371 del 11/12/2025 avente oggetto “periodo di formazione e prova per i
docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per 1’anno
scolastico 2025-2026.”;

VISTA la comunicazione dell’USR Calabria, Ufficio 2, di comunicazione, in data 08/01/2026, dell’elenco
e dei dati dei docenti neoassunti tenuti al periodo di formazione e prova per 1’anno scolastico 2025-2026;
VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione
Pubblica avente ad oggetto, “legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne”;

VISTA la nota AOODRCAL 441 del 08/01/2026 con la quale il competente ufficio chiede di individuare
specifica figura come referente tecnico di sala;

VERIFICATO che la docente individuata possiede le competenze necessarie per poter assolvere la
funzione di referente per la formazione in quanto animatore digitale e referente di istituto per la transizione
digitale e I’intelligenza artificiale;
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ISTITUTO COMPRENSIVO MONTALTO UFFUGO TAVERNA - SCALO

CONFERISCE
Al docente Silvia Mazzeo nata a Napoli il 08/01/1965, C.F. MZZSLV65A48F839T, I’incarico di
REFERENTE TECNICO DI SALA per le attivita formative dei docenti neoassunti nell’ambito 4 Cosenza
(006 CAL).
Il compenso, da erogare al termine delle attivita, previa rendicontazione documentata con firma di presenza,
gravera sui fondi dedicati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell' Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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