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Ai Sigg. Genitori degli alunni 

Al personale interessato 

  Al sito web 

CIRCOLARE N° 72 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero generale di tutti i settori pubblici e 

privati del 12 Dicembre 2025 proclamato da Confederazione CGIL con adesione di FLC CGIL. Sciopero 

del personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della Calabria proclamato da SAESE per il giorno 12 

Dicembre 2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 

2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

COMUNICAZIONE AL PERSONALE e ALLE FAMIGLIE.    

In riferimento allo sciopero di Giorno 12 DICEMBRE /2025, proclamato dalle Confederazioni sindacali 

in oggetto,  

AI SENSI dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:  

 

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO  

Azione proclamata da Date Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

Confederazione CGIL 12 DICEMBRE 2025 Generale Intera giornata 

FLC CGIL 12 DICEMBRE 2025 Generale Intera giornata 

SAESE  12 DICEMBRE 2025 Locale Calabria Intera giornata 

 

  B)     MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CGIL con adesione di FLC CGIL: 

• PER: cambiare il Ddl Bilancio;  

• aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici;  

• il rinnovo di tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate;  

• chiedere lo stop al riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; 

• una vera riforma fiscale che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da 

grandi ricchezze ed evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il 

drenaggio fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF;  

• una vera riforma delle pensioni che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani 

e precari;  

• contrastare la precarietà dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della 

conoscenza, a partire dai precari;  

• aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della conoscenza.  

Motivazioni dello sciopero proclamato da SAESE: 

• CONTRO la "costante azione contraria alla scuola pubblica dell'Ufficio del Garante per l'Infanzia e 

l'Adolescenza di Reggio Calabria (Rc) e del Garante". 





 
 
  
 
 
 
 

 
 

C) RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE   

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale e le percentuali di adesione registrate delle 

Confederazione Sindacali che proclamano questo sciopero come certificato dall’ARAN risultano essere: 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 

% voti  nella 

scuola per le  

elezioni RSU 

Tipo di 

sciopero 

Durata dello 

sciopero  

 

Note 

Confederazione CGIL /  generale intera giornata  

FLC CGIL 23,83  generale intera giornata  

SAESE  /  locale Calabria intera giornata  

D) SCIOPERI PRECEDENTI: 

a. s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale (2) 

%adesione 

nella 

scuola 

2025-2026 03/10/2025 intera giornata - x 9,05   

2024-2025 08/03/2025 intera giornata - x 1,11   

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30   

2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,56   

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE    

In relazione all’azione dello sciopero, ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo Aran, in relazione all’azione 

di sciopero succitata, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni essenziali 

di cui occorra garantire la continuità.   

  

Si invitano i genitori/gli esercenti la responsabilità genitoriale, le mattina dello sciopero, a non lasciare 

i propri figli all’ingresso della scuola, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 

svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio.   

Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione del servizio di scuolabus.  

Si ringrazia per la sperimentata fattiva collaborazione.   

                                     

                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Gemma Faraco  

(Documento firmato digitalmente ai sensi del  

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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