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Ai Sigg. Genitori degli alunni 

Al personale interessato 

  Al sito web 

CIRCOLARE N° 64 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero personale docente ATA e educativo 

del 28 Novembre 2025 proclamato dalle Confederazioni sindacali CUB con adesione  ADL Varese, CUB 

SUR e SBM, SGB, ADL COBAS, CLAP, COBAS con adesione Cobas scuola, SIAL COBAS, SI.COBAS, 

USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, SSB, Unicobas Scuola e Università,  Cobas 

Scuola Sardegna, USB con adesione USB PI, USI-Unione Sindacale Italiana, FI-SI, USI CIT, FLAI TS, 

F.I.S.I. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 

dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 

10.COMUNICAZIONE AL PERSONALE e ALLE FAMIGLIE.    

In riferimento allo sciopero di Giorno 28 NOVEMBRE /2025, proclamato dalle Confederazioni 

sindacali in oggetto,  

AI SENSI dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:  

 

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO  

Azione proclamata da Date 
Tipo di 

sciopero 

Durata dello 

sciopero 

Confederazioni sindacali CUB con adesione  ADL Varese, 

CUB SUR e SBM, CLAP, COBAS con adesione Cobas 

scuola, SIAL COBAS, SI.COBAS, USI-Unione Sindacale di 

base fondata nel 1912 e ricostituita, SSB, Unicobas Scuola e 

Università,  Cobas Scuola Sardegna, USB con adesione USB 

PI, USI-Unione Sindacale Italiana, FI-SI, USI CIT, FLAI TS  

28 NOVEMBRE 2025 Generale Intera giornata 

SGB, ADL, COBAS CLAP, F.I.S.I.- Federazione Italiana 

Sindacati Intercategoriali. 
28 NOVEMBRE 2025 Nazionale Intera giornata 

 

  B)     MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: 

• Per il riconoscimento dello Stato di Palestina e la condanna del Genocidio perpetrato da Israele; 

• blocco delle spese militari;  

• investimenti economici per scuola, sanità, trasporti, garanzia salario garantito, ripristino reddito di 

cittadinanza, aumento dei salari e delle pensioni, rilancio piano strutturale di edilizia residenziale 

pubblica, adozione di una nuova politica energetica.  

• Recupero del potere d’acquisto del personale scolastico.  

• Ruolo unico docenti della scuola.  

• Classi con un massimo di 20 alunni, e 15 in presenza di alunni con disabilità.  





 
 
  
 
 
 
 

 
 

• Preside elettivo.  

• CONTRO: la complicità del Governo italiano e dell'UE nel Genocidio del popolo Palestinese, 

l'economia di guerra, la Legge di Bilancio 2026, le privatizzazioni, abolizione della Legge 146/90 che 

libera il diritto di sciopero.  

• Prove INVALSI e PCTO e digitalizzazione selvaggia.  

• Dimensionamento scolastico. 

C) RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE   

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale e le percentuali di adesione registrate delle 

Confederazione Sindacali che proclamano questo sciopero come certificato dall’ARAN risultano essere: 

Proclamante 

% 

Rappresentatività 

a livello 

nazionale (1) 

% voti  

nella scuola 

per le  

elezioni 

RSU 

Tipo di 

sciopero 

Durata dello 

sciopero  

 

Note 

CUB                                         //                             generale intera giornata  

ADL Varese //                             generale intera giornata  

CUB SUR 0,29  generale intera giornata  

SBM //                             generale intera giornata  

SGB  0,02%  generale intera giornata  

ADL COBAS 0,01%  generale intera giornata  

CLAP //                             generale intera giornata  

SIAL COBAS //                             generale intera giornata  

COBAS //                             generale intera giornata  

USB  //  generale intera giornata  

USB PI 0,88%  generale intera giornata  

S.I. COBAS– SINDACATO 

INTERCATEGORIALE COBAS 
//  generale intera giornata  

USI Unione Sindacale di base  //  generale intera giornata  

COBAS SCUOLA 0,89%  generale intera giornata  

SSB 0,04%  nazionale intera giornata  

UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA' 0,14%  nazionale intera giornata  

COBAS SCUOLA SARDEGNA 0,12%  nazionale intera giornata  

USI - Unione Sindacale Italiana //  generale intera giornata  

FI-SI- Federazione Internazionale Sindacati 

Indipendenti 
0,00%  generale intera giornata  

USI CIT //  generale intera giornata  

FLAI TS //  generale intera giornata  

F.I.S.I.- Federazione Italiana Sindacati 

Intercategoriali 
0,04%  nazionale intera giornata  



 
 
  
 
 
 
 

 
 

D) SCIOPERI PRECEDENTI: 

a. s. data Tipo di sciopero solo 

con altre 

sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale (2) 

%adesione 

nella 

scuola 

2025-2026 03/10/2025 sciopero generale intera giornata - x 9,05  

2025-2026 22/09/2025 sciopero generale intera giornata - x 11,34  

2024-2025 20/06/2025 sciopero generale intera giornata - x 0,42  

2024-2025 08/03/2025 sciopero generale intera giornata - x 1,11  

2024-2025 29/11/2024 sciopero generale intera giornata - x 6,30  

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE    

In relazione all’azione dello sciopero, ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo Aran, in relazione all’azione 

di sciopero succitata, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni essenziali 

di cui occorra garantire la continuità.   

  

Si invitano i genitori/gli esercenti la responsabilità genitoriale, le mattina dello sciopero, a non lasciare 

i propri figli all’ingresso della scuola, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 

svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio.   

Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione del servizio di scuolabus.  

Si ringrazia per la sperimentata fattiva collaborazione.   

 

                                     

                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Gemma Faraco  

(Documento firmato digitalmente ai sensi del  

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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