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.G MONTALTO U, TAVERNA-SCALO Al personale docente
Prot. 0013978 del 24/09/2025 Al personale ATA
I1-10 (Uscita) Al DSGA
LORO SEDI
Al Sito Web

CIRCOLARE N° 33

Oggetto: convocazione di un'assemblea sindacale rivolta tutto il personale della scuola, docente, Ata ed
Educativo, indetta dall’O.S. CISL SCUOLA - COSENZA per il giorno 08 ottobre 2025 dalle 11.30 alle
13.30.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la comunicazione del 22/09/2025 del sindacato CISL SCUOLA COSENZA di una assemblea
sindacale rivolta ai tutto il personale della scuola, docente, Ata ed Educativo;

AVVISA

tutto il personale interessato, che la suddetta assemblea si svolgera giorno 8 ottobre, dalle ore 11.30 alle ore
13.30, presso I’aula magna dell’Istituto I.I.S.” DA VINCI-NITTI” sita in Via Bosco de Nicola a Cosenza

SI INVITANO LE SS.LL.

A rendere entro le ore 12:00 del 29 settembre 2025 la dichiarazione di adesione allo/a scrivente, mediante
’utilizzo dell’applicativo ARGO PERSONALE.

Si riporta il percorso per dichiarare 1’adesione:

PERSONALE WEB, sezione “I MIEI DATI”, RICHIESTE ASSENZA, NUOVA RICHIESTA, TIPO:
ORARIA selezionare “PARTECIPAZIONE AD ASSEMBLEA SINDACALE”.

Si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)

FUTURA ~=
PN LA SCUOLA I
PER L'ITALIA DI DOMANI <4

W0 e OO

3 X ¥
:*-’ SERVICE 0 4
..,‘m“,‘,‘::'.:::wx Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico
PN e Responsabile dell'istruttoria: Direttore S.G.A.






		2025-09-25T09:25:50+0200
	GEMMA FARACO




