
 
 

 
 

 
 

 
CIRCOLARE N° 137 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca 
personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato 
delle scuole in Italia e all'estero proclamato da 
Confederazione CONALPE, per l’intera giornata del 23 e 24
dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale 
n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

VISTA la proclamazione dello sciopero indetto dall
nel seguito: 

Sciopero Nazionale proclamato da
Confederazione CONALPE. 
 
Motivazioni dello sciopero: 

 stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale; 

 aumento più oneroso degli stipendi e  reale applicazione dello standard Europeo;

 riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola così come rico
del MIM, delle Direzioni Regionali e degli USP; 

 estensione del lavoro usurante a tutti i lavorat

 immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegal
applicazione del CCNL, creano grosse difficoltà psicofisiche al personale; 

 contro i tagli del personale previsti per l'anno successivo.

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 
dicembre 2020:  

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e
a comunicare in forma scritta, a
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fed
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

  
 

Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero dell’intera giornata di tutto il 
personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato 
delle scuole in Italia e all'estero proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e 

l’intera giornata del 23 e 24 maggio 2025.
dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale 
n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

sciopero indetto dalle Associazioni Sindacali in oggetto e di cui si specifica 

proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e 

top alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale; 

aumento più oneroso degli stipendi e  reale applicazione dello standard Europeo;

riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola così come rico
del MIM, delle Direzioni Regionali e degli USP;  
estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; 

immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegal
applicazione del CCNL, creano grosse difficoltà psicofisiche al personale;  

contro i tagli del personale previsti per l'anno successivo. 

, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 
ssenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 

In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e
a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fed
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 
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Al personale interessato 
LORO SEDI  
Al Sito Web 

Sciopero dell’intera giornata di tutto il 
personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e 
. Adempimenti previsti 

dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale 

in oggetto e di cui si specifica 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e 

top alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale;  

aumento più oneroso degli stipendi e  reale applicazione dello standard Europeo; 

riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola così come riconosciuti ai dipendenti 

ri delle scuole di ogni ordine e grado;  

immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non 

, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 
ssenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 

In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale 
mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;  





 
 
 
 
 
 
 

 
 

A rendere entro le ore 8.00 del 22 maggio
utilizzando il modello allegato alla presente. 

  

 

SI INVITANO LE SS.LL. 

 

22 maggio, la suddetta dichiarazione allo/a scrivente, anche via mail, 
utilizzando il modello allegato alla presente.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del 
Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)

Al Dirigente Scolastico 
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la suddetta dichiarazione allo/a scrivente, anche via mail, 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Gemma Faraco 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del  
azione Digitale e normativa connessa) 

Al Dirigente Scolastico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

dell’Istituto Comprensivo MONTALTO UFFUGO TAVERNA 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca 
del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole 
in Italia e all'estero proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confedera
CONALPE, per l’intera giornata del 23 e 24
di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) 
con particolare riferimento agli artt. 

 
 
 
_l_sottoscritt_ ________________________in servizio presso l’Istituto ________________

qualità di _________________________, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la 

presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga, 

 
 la propria intenzione di aderire allo sciopero

(oppure)  
 la propria intenzione di non aderire allo sciopero 

(oppure)  
 di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 

 
 
 

  

dell’Istituto Comprensivo MONTALTO UFFUGO TAVERNA 

Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero dell’intera giornata di tutto il personale 
del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confedera
l’intera giornata del 23 e 24 maggio 2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) 
 3 e 10. 

_l_sottoscritt_ ________________________in servizio presso l’Istituto ________________

qualità di _________________________, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la 

presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga, 

DICHIARA 

la propria intenzione di aderire allo sciopero  

la propria intenzione di non aderire allo sciopero  

di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 

____________________________________ 
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dell’Istituto Comprensivo MONTALTO UFFUGO TAVERNA - SCALO  

SEDE  
 

Sciopero dell’intera giornata di tutto il personale 
del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confederazione 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) 

_l_sottoscritt_ ________________________in servizio presso l’Istituto ___________________________ in 

qualità di _________________________, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la 

presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,  

di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero  

In fede  
____________________________________  

data  
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