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Responsabile del procedimento: DS Gemma Faraco 

Responsabile dell’istruttoria: DSGA Concettina Tripodi 

 
Al personale interessato 

 

e p. c. Al Collegio Docenti 

All’Albo 

Al sito web 

Agli Atti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 

10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

VISTA la candidatura inoltrata da questa scuola;  

 VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di inserimento del progetto nel PTOF di Istituto; 

VISTI il Decreto Dirigenziale di formale assunzione in Bilancio (prot. n. 6584 IV-5 del 07/07/2022) e le 

correlate delibere del Consiglio di Istituto; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 avente ad oggetto: Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato 

con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 

delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Autorizzazione progetti; 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera interni 

ed esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n° 3 del 07/02/2019; 

VISTO l’avviso interno Prot.6714 04-06 del 13/07/2022 relativo a SELEZIONE PERSONALE 

ATA: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 

10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di 

percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità 

e l’accoglienza. 

PRESO ATTO della scadenza dei termini per la presentazione delle candidature; 

CONSIDERATA la necessità di esaminare le candidature pervenute; 

 

NOMINA 
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Responsabile del procedimento: Gemma Faraco 
Responsabile dell’istruttoria: Concettina Tripodi 

 

la Commissione Giudicatrice per la designazione del personale ATA - Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 

10.2.2 e 10.3.1.  Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-114 - CUP: J84C22001260001 - 

Titolo Progetto:  Puntiamo dritti all'obiettivo 

 

 

 DS Gemma Faraco (Presidente) 

Ins. Pierluigi Perri (componente membro effettivo)  

 Prof.ssa Presta Francesca (componente membro effettivo) 

 

 

La Commissione avrà il compito di verificare la correttezza delle domande pervenute, ovvero 

presentate nei modi e nei termini richiesti negli avvisi e di aggiudicare gli incarichi previsti. 

Alla Commissione sono demandati, in particolare, i seguenti compiti: elaborazione di una 

graduatoria di merito; redazione verbale delle operazioni. 

La Commissione si riunirà presso l’Ufficio della Dirigenza, plesso della Scuola Primaria di Via 

Borsellino, secondo il seguente calendario: 

 

Giorno 05 agosto 2022 – ore 08:00 – valutazione candidature personale ATA 

 

La commissione conclude i propri lavori con un verbale a firma di tutti i componenti presenti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Gemma Faraco 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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