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Agli atti 

 

All’Albo 

 

Al sito web 

 

Oggetto: AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA INTERNO. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 

della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 

l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.   

Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”.   

 

Codice Progetto: 13.1.3A 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-77  

CUP: J89J21020470006 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 

l'educazione e la formazione alla transizione ecologica”; 

VISTA la candidatura inoltrata da questa scuola N. 1074370  del 13/01/2022;  

VISTA la Nota  Prot. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse 

II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – 

Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 

pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - 

Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione 

alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 

Autorizzazione progetto. 

VISTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno n.1 figura per curare la progettazione esecutiva 

dell’intervento da retribuire con i fondi previsti; 
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VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti interni 

ed esterni - REGOLAMENTO DI ISTITUTO APPENDICE E: REGOLAMENTO INCARICHI E  

CONTRATTI, Approvato con delibera n. 7 verbale 3 - Consiglio di Istituto 1 febbraio 2022; 

 

TUTTO CIÒ VISTO E RILEVATO, 

CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE AVVISO 

 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo, da impiegare nella realizzazione della progettazione esecutiva 

dell’intervento,  

L’esperto Progettista dovrà realizzare il progetto esecutivo e collaborare con il Dirigente scolastico e con il 

D.S.G.A. per tutte le problematiche relative alla sua realizzazione, al fine di soddisfare tutte le esigenze che 

dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto approvato partecipando alle riunioni 

necessarie al buon andamento delle attività. 

Il progettista, in particolare, dovrà: 

 Conoscere in maniera approfondita le linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo 

Sociale Europeo;  

 Collaborare con i referenti di plesso per redigere una proposta di progetto che soddisfi i bisogni di tutta la 

popolazione scolastica; 

 Collaborare con DS e DSGA per redigere il capitolato tecnico e il bando di gara relativo ai lavori/beni da 

acquistare;  

 Consultare con il DSGA le CONVENZIONI CONSIP o il MEPA per verificarne la corrispondenza alle 

necessità dell’Istituto;  

 Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto;  

 Collaborare con il DS, il DSGA e il Collaudatore anche per quanto riguarda l’inserimento dei dati sulla 

piattaforma ministeriale;  

 Redigere i verbali relativi alla propria attività.  

  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, utilizzando il modello allegato entro il   15 

Giugno 2022 all’indirizzo PEO della Scuola csic88800n@istruzione.it 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

 

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione sulla base 

dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 

seguito specificati. 

 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Laurea 

1. Laurea con 110/110 e lode           Punti 15 

2. Laurea con 110/110                      Punti 12 

3.  Laurea con 105-109/110              Punti 10 

4. Laurea con 100-104/110               Punti 8 

5. Laurea con 95-99/110                   Punti 6 

Max Punti 15 
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6. Laurea con 90-94/110                   Punti 4 

Abilitazione professionale Punti 5 

 

Pregresse esperienze sulla gestione/supporto alla 

gestione di progetti 

                                      Punti 5 per ogni esperienza 

Max   20/100  

 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista  

                                       Punti 5 per ogni esperienza 

Max.  40/100 

 

Corsi di formazione/Aggiornamento attinenti la 

tipologia di progetto  

                                                 Punti 1 per corso 

Max 10/100 

 

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza del 

progetto                                      

                                                   Punti 1 per anno 

Max 10 punti 

 

 

L’esito della selezione verrà affisso all’albo e comunicato direttamente al candidato individuato. È ammesso 

reclamo avverso la graduatoria provvisoria entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione. In assenza di reclami 

la graduatoria si intende definitiva. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida. 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento e il pagamento sarà rapportato alle ore 

effettivamente prestate mediante opportuna documentazione che dovrà risultare da appositi verbali ed essere 

prestate oltre l’orario di servizio.   

Il compenso orario è quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria ( Euro 23,22 lordo stato), 

fissato il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato come sotto riportato:  

   Euro 1.250,00  - pari a 53 ore. 

 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e ss.mm.ii., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 

della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui 

alla normativa vigente.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Gemma Faraco 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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Allegato 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO PROGETTISTA 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

I.C. Montalto Uffugo Taverna 

 

Il/La sottoscritto/a__________________________________(cognome e nome) nato/a 

____________________________________prov. _____________ il ________________ C.F. 

________________________________ 

Residente in ________________________________________ prov. ___________ 

via/Piazza___________________________________________________________ n.civ. ______ 

telefono______________________________cell. ____________________________ 

E MAIL- ___________________________________________________ 

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO__________________________________________conseguito 

presso_________________________________________ il ________________________ 

DOCENTE INTERNO all’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

C H I E D E 

 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di  

ESPERTO INTERNO PROGETTISTA 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato 

D.P.R. n. 445- 00, dichiara: 

1. di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali 

ovvero _________________________________________ ; 

2. di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

3. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

4. essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche; 

5. di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

 

Alla presente istanza allega: 

 tabella di valutazione dei titoli per selezione; 

 curriculum vitae in formato europeo; 

 ogni altro titolo utile alla selezione. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto della 

normativa vigente  per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione a 

cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura del DS 

Laurea 

1. Laurea con 110/110 e lode           Punti 15 

2. Laurea con 110/110                      Punti 12 

3.  Laurea con 105-109/110              Punti 10 

4. Laurea con 100-104/110               Punti 8 

5. Laurea con 95-99/110                   Punti 6 

6. Laurea con 90-94/110                   Punti 4 

  

Abilitazione professionale   

Pregresse esperienze sulla gestione di progetti 

                                     Punti 5 per ogni esperienza 

  

Pregresse esperienze, in qualità di progettista  

                                       Punti 5 per ogni esperienza 

  

Corsi di formazione/Aggiornamento attinenti la 

tipologia di progetto  

                                                 Punti 1 per corso 

  

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza del 

progetto                                      

                                                   Punti 1 per anno 

  

 

 

Data __________________________ 

 

Firma del candidato 

 

____________________________________________ 
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Allegato 2 

SCHEDA PROGETTO 

 

L’azione intende favorire la realizzazione o la risistemazione di giardini e orti didattici, in uno o più 

plessi della scuola, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni, anche rialzati o verticali, 

per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico adeguati alle 

studentesse e agli studenti delle scuole del primo ciclo di istruzione, di misuratori per il monitoraggio 

del terreno, di attrezzature per la coltivazione idroponica, per l’irrigazione e il pompaggio dell’acqua, 

per la realizzazione di piccole serre, di compostiere domestiche da giardino, di prodotti e strumenti per 

l’agricoltura, anche di tipo 4.0, adeguati al giardino scolastico, di sistemi di produzione di energia da 

fonti rinnovabili per il funzionamento delle attrezzature dell’orto, compresi anche di posa in opera, 

nonché l’effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del 

terreno e le eventuali attività di formazione breve sull’utilizzo dei beni acquistati a fini didattici. 
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